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Stellenausschreibung 

 
Der Landesverband BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN Thüringen sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n: 

 
Social-Media-Koordination für den Regionalverband                                              

Schmalkalden-Meiningen-Suhl (w/m/d) auf Minijob-Basis 
 

Ob Klimaschutz, Demokratie, soziale Gerechtigkeit oder eine offene Gesellschaft: Politische Themen brauchen klare 
Botschaften und Menschen, die sie verständlich, ansprechend und zielgruppengerecht vermitteln. Für den Regionalverband 
Schmalkalden-Meiningen-Suhl suchen wir deshalb Unterstützung beim Aufbau und bei der strukturierten Umsetzung 
unserer Social-Media-Arbeit. Du hast Lust, politische Kommunikation auf TikTok, Instagram und Facebook mitzugestalten? 
Du kannst Inhalte planen, Menschen anleiten und Beiträge so aufbereiten, dass sie online gut funktionieren? Dann bewirb 
dich bei uns! 
 
Deine Aufgaben:  

• Entwicklung und Strukturierung der Social-Media-Arbeit des Regionalverbands  
• Erstellung von Redaktionsplänen, Themenplänen und klaren Vorgaben für die Content-Erstellung  
• Erarbeitung von Anleitungen, Briefings und Vorlagen für Mitglieder und Mandatsträger*innen  
• Koordination von Beiträgen zu politischen Themen, insbesondere von Mandatsträger*innen  
• Sichtung, Auswahl und finale Bearbeitung von Foto-, Video- und Textmaterial  
• Erstellung und Anpassung von Beiträgen für TikTok, Instagram und Facebook  
• Veröffentlichung der finalen Inhalte auf den Social-Media-Kanälen  
• Sicherstellung eines einheitlichen Erscheinungsbildes und einer passenden politischen Ansprache  
• Abstimmung mit Vorstand, Mitgliedern und Mandatsträger*innen 

 
Dein Profil: 

• Erfahrung oder gutes Gespür im Bereich Social Media, insbesondere Instagram, TikTok und Facebook  
• Kreativität und Sicherheit beim Formulieren kurzer, prägnanter Texte  
• Grundkenntnisse in Bild- und Videobearbeitung  
• Organisationstalent und Freude daran, Abläufe zu strukturieren  
• Fähigkeit, Ehrenamtliche und Mandatsträger*innen verständlich anzuleiten  
• Politisches Gespür für aktuelle Debatten und öffentliche Kommunikation  
• Verlässlichkeit, eigenverantwortlicher Arbeitsstil und flexible Arbeitszeiten  
• Identifikation mit den Zielen und Werten Grüner Politik 

 
Wir bieten: 

• Eine spannende Aufgabe an der Schnittstelle von Politik, Ehrenamt und digitaler Kommunikation  
• Die Möglichkeit, die Social-Media-Arbeit des Regionalverbands aktiv aufzubauen und weiterzuentwickeln  
• Raum für eigene Ideen, kreative Formate und neue Impulse  
• Enge Zusammenarbeit mit dem ehrenamtlichen Vorstand, Mitgliedern und Mandatsträger*innen  
• Anbindung und Zusammenarbeit mit dem engagierten Team der Landesgeschäftsstelle  
• Vergütung auf Minijob-Basis 

 
Der Landesverband strebt eine gleichmäßige Stellenverteilung zwischen den Geschlechtern an. Bewerbungen von Frauen 
sind daher besonders erwünscht. Die Ausschreibung richtet sich ausdrücklich auch an Menschen mit Migrationsgeschichte 
und Menschen mit Behinderung.  
 
Wir bitten um Deine Bewerbungsunterlagen als E-Mail in einem zusammenhängenden PDF-Dokument (max. 10 MB) an den 
Landesgeschäftsführer, Michael Kost, per Mail an: michael.kost@gruene-thueringen.de 
 
Bewerbungsschluss ist der 22. Mai 2026. 

http://www.gruene-thueringen.de/
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Wir weisen darauf hin, dass Deine Bewerbungsunterlagen für die Durchführung des Bewerbungsverfahrens gespeichert werden, nach dessen 
Abschluss und der Einhaltung von rechtlichen bzw. gesetzlichen Speicherfristen werden Deine Daten gelöscht. Deine Unterlagen werden 
nur an Personen innerhalb der Landesgeschäftsstelle, dem Landesvorstand von BÜNDNIS 90/DIE GRÜNEN Thüringen und den 
Kreisvorständen weitergegeben, die an diesem Bewerbungsverfahren beteiligt sind.  


